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OBCINA KOMEN
OBCINSKI SVET

Na podlagi 30. ¢lena Statuta Obcine Komen (Uradni list RS, st. 80/09, 39/14, 39/16) vam v
obravnavo in sprejem posiljam

o Predlog Sklepa o izdaji soglasja k stevilu in vrsti oddelkov ter sistemizaciji
delovnih mest v javnem vzgojno-izobrazevalnem zavodu Vrtec Sezana v
Solskem letu 2017/2018

Obrazlozitev:

Vrtec Sezana je dne 12. maja 2017 posredoval obrazlozen predlog Stevila in vrste oddelkov
ter sistemizacije delovnih mest v Solskem letu 2017/2018.

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (ZOFVI-UPBS5, Uradni list RS, $t.
16/2007-UPBS5, 36/2008, 58/2009, 64/2009-popravek, 65/2009-popravek, 20/2011, 47/2015)
v 108. ¢lenu doloca, da se prosta delovna mesta strokovnih in drugih delavcev v javnem
vrtcu objavijo na podlagi sistemizacije delovnih mest. Sistemizacijo delovnih mest doloCi
na podlagi normativov in standardov ravnatelj vrtca v soglasju z ustanoviteljem.

Navedeni zakon obenem v 109. ¢lenu dolo¢a, da mora javni vrtec pred objavo vsakega
prostega delovnega mesta pridobiti soglasje ustanovitelja in obvestiti ministrstvo
pristojno za predsolsko vzgojo.

Stevilo delovnih mest je odvisno od $tevila vpisanih otrok in oddelkov. V 24. &lenu
Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje (Uradni list RS, st.
27/2014) je dolo¢eno, da vrsto in Stevilo oddelkov ter Stevilo otrok v oddelku dolo€i vrtec
v soglasju z obcino ustanoviteljico.

Veljavni normativi, upostevaje 25. ¢len Pravilnika o normativih za opravijanje dejavnosti
predSolske vzgoje, so:

l. starostno obdobje - homogen oddelek 9-12 otrok
- heterogen oddelek 7-10 otrok
Il. starostno obdobje |- homogen oddelek 3-4 leta 12-17 otrok
- homogen oddelek 4-5 in 5-6 let 17-22 otrok
- heterogen oddelek 14-19 otrok
kombiniran oddelek 10-17 otrok

V skladu z drugim odstavkom 17. ¢lena Zakona o vrtcih (Uradni list RS, §t. 100/2005-uradno
precis¢eno besedilo, 25/2008, 36/2010) in Sestim odstavkom 25. &lena Pravilnika o
normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje lahko pristojni organ lokalne
skupnosti ustanoviteljice vrtca odlo€i, glede na razmere in polozaj dejavnosti pred$olske
vzgoje v lokalni skupnosti, da Stevilo otrok v oddelku presega veljavne normative za
najve¢ dva otroka v oddelku. Upostevaje peti odstavek 25. ¢lena Pravilnika o normativih
za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje, pa lahko obéina kot ustanoviteljica vrica s
sklepom dolo¢i tudi nizji normativ Stevila otrok v posameznih oddelkih.




STEVILO ODDELKOV

Za Solsko leto 2017/2018 Vrtec Sezana predlaga skupaj 58 oddelkov (enako Stevilo, kot v
septembru 2016), upostevaje novo prejete vioge za vpis otrok in Stevilo otrok, ki so ze
vkljuéeni v vrtec. Od tega je 8 oddelkov predvidenih na obmocju ob&ine Komen, 30
oddelkov v obcini Sezana, 11 oddelkov v obcini Divaca in 9 oddelkov v obcini Hrpelje-
Kozina.

V Solskem letu 2017/2018 bo lahko, upoStevaje poveCan normativ (+2 otroka v
oddelku), vkljuéenih po podatkih Vrtica Sezana v vse enote javnega zavoda skupaj 1026
otrok, od tega na obmocju obcine Komen 149 otrok.

V PRVEM STAROSTNEM OBDOBJU so v Solskem letu 2017/2018 predvideni skupaj 3
oddelki in sicer:

> 1 heterogen oddelek v Stanjelu in

> 2 homogena oddelka v Komnu.

V DRUGEM STAROSTNEM OBDOBJU je v Solskem letu 2017/2018 predvidenih skupaj 5
oddelkov in sicer:

> v enoti Komen - skupaj 3 oddelki (2 homogena oddelka in 1 heterogen)

> v enoti Stanjel - skupaj 2 oddelka (1 homogen oddelek in 1 heterogen oddelek). V
Solskem letu 2017/2018 bo en oddelek razporejen v prostorih podruznicne Sole Stanjel.

SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST - STEVILO ZAPOSLENIH

Predlagana sistemizacija delovnih mest zajema skupaj 175 zaposlenih, in sicer 162
zaposlenih za polni delovni ¢as in 13 zaposlenih za krajsi delovni ¢as. Med 175 zaposlenimi
je tudi 14 zaposlenih, ki so v celoti financirani iz trzne dejavnosti (3 kuharji, 8 kuharskih
pomocnikov in 1 hiSnik ter 1 kuhar in 1 kuharski pomocnik zaposlena po 4 ure) ter 1
administrator invalid lll. kategorije in 0,5 svetovalne delavke za izvajanje strokovne pomogi, ki
sta financirani iz sredstev ob¢in (izven cenika).

Iz predloZzenega gradiva Vrtca Sezana izhaja, da je za 8 oddelkov na obmodéju ob&ine Komen
potrebno sistemizirati 8 vzgojiteljic in 9 pomoénic vzgojiteljic za polni delovni ¢as, upostevaje
Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje, Zakon o vricih in
Kolektivno pogodbo za dejavnost predSolske vzgoje in izobraZevanja. Podrobnej$a
obrazlozitev predloga sistemizacije delovnih mest in organizacije dela za $olsko leto
2017/2018 je podana v prilozenem gradivu Vrtca Sezana, st. 145/2-2017, z dne 10. 5. 2017.

Predlagam, da Obcinski svet Obcine Komen sprejme sklep v predlozeni vsebini.

80/09, 39/14) bo predlog sklepa pred sejo obéinskega sveta obravnaval Odbor za

V skladu z 62. ¢lenom Poslovnika Obcinskega sveta Ob&ine Komén (Uradni list RS, &t.
negospodarstvo in druzbene dejavnosti.
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- predlog Vrtca Sezana za sistemizac‘i‘i'é:&éibf\}nih mest in dolocitev Stevila ter vrste oddelkov za
Solsko leto 2017/2018, &t. 145/2-2017, z dne 10. 5. 2017,
- predlog sklepa.




PREDLOG SKLEPA

Ob¢éina Komen
Obcinski svet
Komen 86
6223 Komen

Stevilka:
Datum:

Na podlagi 16. ¢lena Statuta Obcine Komen (Uradni list RS, §t. 80/09, 39/14, 39/16) je
Obcinski svet Obéine Komen na svoji —-. redni seji, dne —- sprejel nasledniji

SKLEP

1
Sprejme se pregled Stevila vpisanih otrok in izda se soglasje k predlaganemu $tevilu in vrsti
oddelkov v javnem vzgojno-izobraZevalnem zavodu Vrtec SeZana (v nadaljevanju: Vrtec
SeZana) z enotama na obmodju obcine Komen v Solskem letu 2017/2018 kot izhaja iz
predloga Vrtca SeZana, $t. 145/2-2017, z dne 10. 5. 2017.

2.
V primeru, da se med letom pojavi potreba po spremembi vrste oddelka, in da ta
sprememba ne vpliva na Stevilo zaposlenih, se na podlagi
obrazloZzenega predloga Vrtca SeZana pooblaSéa Zupana za izdajo soglasja za
spremembo vrste oddelka.

3
Daje se soglasje k sistemizaciji delovnih mest v Vrtcu SeZana v Solskem letu 2017/2018 kot
izhaja iz predioga Vrica SeZana, 8t. 145/2-2017, z dne 10. 5. 2017 in v skladu s predpisi, ki
urejajo zaposlovanje v vricih.

4.
V primeru, da $tevilo vpisanih otrok v posameznem oddelku Vrtca SeZana na obmodju
obcine Komen presega z zakonom dolo¢en normativ, Ob¢inski svet Obgine Komen soglasa,
da lahko Vrtec SeZana uporabi fleksibilni normativ, ki dovoljuje v vsakem oddelku $e enega

ali dva otroka vec¢ kot je najvi§je dovoljeno $tevilo, vendar le v primerih, ko je to nujno
potrebno.

5.
V primeru, da $tevilo vpisanih otrok v posameznem oddelku Vitca SeZana na obmodju
obcine Komen ne presega z zakonom doloéenega normativa, Obéinski svet Obgine Komen
soglada, da lahko Vrtec SeZana uporabi niZji normativ $tevila otrok v posameznih oddelkih,
kot jih dolo¢a 25. ¢len Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predsoiske vzgoje.

6.
Zupana se pooblaséa, da lahko, v skladu s potrebami in ob izpolnitvi minimalnih normativov

Za odprtje posamezne vrste oddelka, izda soglasje k odpriju dodatnega oddelka in k
dodatnim zaposlitvam.



7.
Zupana se pooblaséa, da v primeru moZnosti zniZanja cene posamezne vrste programa
oziroma programov vrica, izda Vrtcu SeZana soglasje k zniZanju cene posameznega
programa oziroma programov.

8
Zupana se pooblaséa, da izda soglasje k zviSanju cene programov, ¢e je prediog za zvi§anje
cene do 3 %.

Ta sklep velja takoj.

Marko Bandelli, mag.posl.ved
Zupan

Sklep prejmejo:

- Vrtec SeZana, JoZeta Pahorja 1, 6210 SeZana - navadno

- Obcina Divaca, Kolodvorska ulica 3a, 6215 Divaéa — po e-posti: obcina@divaca.si

- Obcina Hrpelje-Kozina, Reska cesta 14, 6240 Kozina - po e-posti: obcina@hrpelje-kozina.si
- Obcina SeZana, Partizanska cesta 4, 6210 SeZana — po e-posti: obcina@sezana.si
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St.: 145/2-2017 —

Datum: 10.5.2017

OBCINA DIVACA
OBCINA HRPELJE — KOZINA
OBCINA KOMEN
OBCINA SEZANA

Zadeva: Sistemizacija delovnih mest in doloCitev Stevila ter vrsto oddelkov
za Solsko leto 2017 - 2018

Vrtec Sezana vpisuje otroke v vrtec celo leto, enkrat letno, meseca februarja tekoCega leta,
izvede vpis otrok za naslednje Solsko leto.
Za novo Solsko leto 2017 — 2018 smo prejeli 188 viog za vpis otrok v vrtec.

Glede na vkljucene otroke in oddane vloge za vpis novih otrok smo oblikovali naslednje
Stevilo oddelkov:

« OBCINA DIVACA: 11 oddelkov.

* OBCINA HRPELJE — KOZINA: 9 oddelkov

* OBCINA KOMEN: 8 oddelkov.

=  (OBCINA SEZANA: 30 oddelkov.

V enoti Stanjel in enoti Tomaj je vet vpisanih otrok kot je prostih mest, zato bo o sprejemu
odloCala Komisija. Otroke iz enote Stanjel lahko vkljutimo v enoto Komen, otroke iz enote
Tomaj pa v enoto Lehte v Sezani.

S predlaganim Stevilom in vrsto oddelkov sprejmemo v ostalih enotah vse vpisane otroke
Lin II. starostnega obdobja in imamo Se nekaj prostih mest za medletni sprejem.
Posebnost naSega zavoda je, da imamo v enoti SeZzana tudi razvojni oddelek.

Pregled Stevila oddelkov:

1.9.2015 | 1.3. 2016 1.9.2016 | 1.4.2017 | 1.9.2017
Divaca 10 10 10 11 11
Hrpelje — Kozina 10 10 9 9 9
Komen 9 9 9 9 8
Sezana 31 32 30 52 30
VSI ODDELKI 60 | 61 58 61 58

Do zacetka novega Solskega leta bo zagotovo priSlo do sprememb pri Stevilu vpisanih otrok,
vse te spremembe bodo Se dodatno vplivale na Stevilo oblikovanih oddelkov, vrsto oddelkov,
Stevilo vkljucenih otrok v oddelke in Stevilo zaposlenih.




ODDELKI ZA SOLSKO LETO 2017/2018

Prediog Stevila in vrste oddelkov ter sistemizacijo delavcev sem pripravila na podlagi Zakona
o vrtcih (Uradni list RS, $t. 100/2005, 25/2008, 98/08-Z1UZGK, 36/10, 62/10-ZUP]S, 94/10-
ZIU in 40/12-ZUJF) in Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje
(Uradni list RS, st. 27/2014) v nadaljevanju Pravilnik o normativih.

Na podlagi Pravilnika o normativih lahko oblikujemo oddelke za:

1. starostno obdobje
» Homogen oddelek: normativ najmanj 9 in najve¢ 12 otrok.
= Heterogen oddelek: normativ najmanj 7 in najvec 10 otrok.

I1. starostno obdobje
= Kombiniran oddelek: normativ najmanj 10 in najve 17 otrok.

» Homogen oddelek za otroke stare od 3 do 4 leta: normativ najmanj 12 in najve¢ 17
otrok.

» Heterogen oddelek: normativ najmanj 14 in najvec 19 otrok.

» Homogen oddelek: normativ najmanj 17 otrok in najvet 22 otrok.

» Homogen polovi¢en oddelek: normativ 11 otrok. Oddelek je oblikovan na podlagi
41, Clena.

Obcine, ustanoviteljice vrtca, lahko doloCijo s sklepom nizji normativ Stevila otrok v
posameznih oddelkih, kot jih dolo¢a Pravilnik 0 normativih.

Obcine, ustanoviteljice vrtca, lahko glede na razmere in poloZaj dejavnosti pred3olske vzgoje
v obtini odlotijo, da se najvisje tevilo otrok v oddelku poveca za najve dva otroka.



. OBCINA DIVACA

1.1. PREGLED VPISA ZA SOLSKO LETO 2017/2018
Prejeli smo 41 vlog za vpis - enota Divaca 37 viog; enota Senozece 4 vioge.

Enota 1. starostno obdobje I1. starostno obdobje Skupaj
Vpis 1.9.2017 | KasnejSi vpis Vpis 1.9.2017 | Kasnejsi vpis

Divaa 21 5 11 0 37

SenozeCe 3 0 1 0 4

Skupaj 24 5 12 0 41

1.2. PREDLOG ODDELKOV ZA SOLSKO LETO 2017/2018
Na podlagi Ze vkijuCenih otrok in prejetih vlog za vpis predlagam, potrdite naslednje oddelke:

ENOTA DIVACA
I.starostno obdobje
Oddelek Normativi Vkljuéeni otroci Prostor za | Nov vpis
ZAKON +2
Heterogen 10 2 6 6 6
Homogen 12 2 14 0 0
l:lomogen 12 2 0 14 14
St. otrok 34 6 20 20 20
I1. starostno obdobje
Oddelek Normativi Vkljuéeni otroci | Prostor za | Nov vpis
ZAKON [+2
Kombiniran* 15 4 11 11
Homogen 3-4 17 2 14 5 3
Heterogen 19 2 19 2 0
Heterogen 19 2 18 3 2
Homogen 22 2 23 1 1
St. otrok 92 8 78 22 17

*oddelek oblikovan na podlagi 27.clena Pravilnika o normativih

Predlagam naslednje Stevilo oddelkov: 8 oddelkov.
1. starostno obdobje: 3 oddelke, vkljuCenih otrok je 40, oddelek je poln.
I1. starostno obdobje: 5 oddelkov, vkljuCenih otrok je 95, vkljuimo lahko Se 5 otrok.




ENOTA SENOZECE

1. starostno obdobje
Oddelek Normativi Vklju€eni otroci | Prostorza | Nov vpis
ZAKON +2
Heterogen 10 2 7 5 3
St. otrok 10 2 7 5 3
I1.starostno obdobje
Oddelek Normativi Vkljuéeni otroci | Prostor za | Nov vpis
ZAKON +2
Heterogen 19 2 17 4 1
Heterogen 19 2 20 1 0
St. otrok 38 4 37 5 1

Predlagam naslednje Stevilo oddelkov: 3 oddelke.
1. starostno obdobje: 1 oddelek, vkljuCenih otrok je 10 otrok; vkljucimo lahko Se 2 otroka.
I1. starostno obdobije: 2 oddelka, vkljuCenih otrok je 38; vklju¢imo lahko Se 4 otroke.

V obeh enotah, ki delujeta v obCini Divaca, lahko skupno oblikujemo 11 oddelkov z
normativom za 174 otrok, s poveanim normativom za 194 otrok.

otrok. ObCini predlagam, da na podlagi 25. Clena Pravilnika sprejme sklep, da se najvisje
Stevilo otrok v oddelku poveca za najvet 2 otroka.

1.3. PROGRAMI V VRTCU

Otroci so vkljuCeni v dnevni program.

Svet vrtca je sprejel sklep, da oblikujemo samostojne poldnevne oddelke le v tistih enotah, ki
bodo imele zadostno Stevilo vpisanih otrok v poldnevni program.

V 26. ¢lenu Pravilnika o normativih je doloCeno, da je v poldnevnem programu 1.
starostnega obdobja vsaj 3 urna sofasnost, v I1. starostnem obdobju pa vsaj 2 uri
soCasnosti. Vsi ostali normativi o Stevilu otrok pa so enaki. Vrtec Sezana je ves Cas vpisoval
otroke s poldnevnim programom in jih vkljuCeval v celodnevne oddelke. TakSno ravnanje je
bilo za starSe ugodno, saj so bili ti otroci vkljuCeni v vrtec tudi, Ce ni bilo vpisano zadostno
Stevilo otrok za oblikovanje poldnevnega oddelka. Ti otroci imajo v oddelkih celodnevnega
programa za niZjo ceno nadstandardno storitev, saj je zagotovljena najmanj Stiriurna
soCasnost, vrtcu pa razlike v ceni nihce ne pokriva.

1.4, SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST
Ob predlaganem S$tevilu in vrsti oddelkov je potrebno na podlagi Pravilnika o normativih
sistemizirati naslednje Stevilo delavcev za enoti vrtca, ki delujeta v obcini:

o W

Starostno St. St. St. pom. St. pom. vzg. | St. kuh.del. | St. kuh. del.
obdobje oddelkov Vzgojit. vzq. 8ur 4ur ZaSur Za 4 ure

1. starostno 4 4 5 1

I1. starostno 7 7 7 1

Skupaj 11 11 12 2 6 2




Strokovne delavke

V skladu z normativi potrebujemo za 11oddelkov: 11 vzgojiteljic in 12 pomocnic vzgojiteljic
za polni delovni ¢as, 2 pomocnici vzgojiteljice za krajsi delovni &as. V vsakem oddelku morata
biti zaposleni vzgoijiteljica in pomocCnica vzgoijiteljice.
Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje doloca v 26. ¢lenu doloca
soCasnost vzgojitelja in pomocnika vzgojitelja v dnevnem programu: v oddelkih
1. starostnega obdobja; v oddelku, kjer se izvaja prilagojeni program in edinem oddelku na
samostojni lokaciji v kombiniranem oddelku oblikovanem po 27.¢lenu Pravilnika o normativih
vsaj 6 ur dnevno; v kombiniranem oddelku vsaj 5 ur dnevno; v ostalih oddelkih II.
starostnega obdobja vsaj 4 ure dnevno.
Dodatna zaposlitev pomocCnice vzgojiteljice je potrebna zaradi tega, da:
= zagotavijamo soCasnost v oddelkih 1. starostnega obdobja in kombiniranih oddelkih
= pokrijemo 10 umni in 9,30 umi poslovni Cas vrtca
» zagotovimo trem delavkam na podlagi 62. ¢lena Kolektivne pogodbe za dejavnost
vzgoje in izobraZzevanja zmanjSano neposredno delo z otroki za 2 uri tedensko, kar
pomeni 24 ur mesecno.

Zaposleni v kuhinji Divaca

V skladu z normativi za pripravo obrokov zaposlimo: 2 kuharja in 3 kuh. pomocnike za polni
delovni ¢as in 1 kuh. pomocnik za krajsi delovni ¢as.

V enoti Divaca pripravijajo dnevno:
» Stiri obroke za otroke I. starostnega obdobja — 3 oddelke
= tri obroke za otroke II. starostnega obdobja — 5 oddelkov
» obroke za Solske otroke
» obroke za zaposlene v vrtcu, Soli in za zunanje uporabnike
» diete.

Zaposleni v kuhinji SenoZece
V skladu z normativi za pripravo obrokov zaposlimo: 1 kuhar za polni delovni Cas in
1 kuh. pomo¢nik za krajsi delovni Cas.

V enoti SenozecCe pripraviljajo dnevno:
= Stiri obroke za otroke I. starostnega obdobja — 1 oddelek
= tri obroke za otroke II. starostnega obdobja — 2 oddelka
» obroke za Solske otroke
» obroke za zaposlene v vrtcu in Soli
» diete.

1.5. POSLOVNI CAS

Septembra bomo na podlagi ugotovijenih potreb starSev doloCili poslovni ¢as za 3olsko leto
2017/2018 in ga zapisali v Letni delovni nacrt.

Ce bodo potrebe starSev po dalj$em poslovnem &asu kot je sedaj, bo nastala tudi potreba po
dodatnem zaposlovanju, saj bi podaljSanje poslovnega Casa skrajSalo zakonsko predpisano
socasnost dveh delavk v oddelkih.

Ce star3i izrazijo potrebo po daljSem poslovnem Casu, se uposteva navedene skiepe obgin
ustanoviteljic — SeZzana in Komen.




OBCINA HRPELJE-KOZINA

1.1. PREGLED VPISA ZA SOLSKO LETO 2017/2018

Prejeli smo 29 viog za vpis - enota Hrpelje 21 viog; enota Materija 8 viog.

Enota 1. starostno obdobje I1. starostno cbdobje Skupaj
Vpis 1.9.2017 | Kasnejsi vpis Vpis 1.9.2017 | KasnejSi vpis

Hrpelje 10 3 8 0 21

Materija 6 0 2 0 8

Skupaj 16 3 10 0 29

1.2. PREDLOG ODDELKOV ZA SOLSKO LETO 2017/2018

Na podlagi Ze vkljuCenih otrok in prejetih viog za vpis predlagam, da za Solsko leto

2017/2018 potrdite naslednje oddelke:

ENOTA HRPELJE
I.starostno obdobje
Oddelek Normativi Vikljuteni otroci | Prostor za j Nov vpis
ZAKON | +2
Homogen 12 2 14 0 0
Homogen 12 2 11 3 3
Heterogen 10 2 2 10 10
St. otrok 34 6 27 13 13
I1. starostno obdobje
Oddelek Normativi Vkljuéeni otroci | Prostor za | Nov vpis
ZAKON | +2
Homogen 3-4 17 2 14 5 5
Heterogen 19 2 21 0 0
Heterogen 19 2 20 1 1
Homogen 22 2 22 2 2
St. otrok 77 8 77 8 8

Predlagam naslednje Stevilo oddelkov: 7 oddelkov.
1. starostno obdobje: 3 oddelki, vkljucenih otrok je 40; oddelki so polni.
I1. starostno obdobje: 4 oddelki, vkljuCenih otrok je 85; oddelki so polni.

ENOTA MATERIJA

I1. starostno obdobje
Oddelek Normativi Vkljuéeni otroci | Prostor za | Nov vpis
ZAKON T+2
Kombiniran* 15 6 9 8
Heterogen 19 2 16 5 0
St. otrok 34 2 22 14 8

* oddelek oblikovan na podlagi 27.¢lena Pravilnika o normativih




Predlagam naslednje Stevilo oddelkov: 2 oddelka.
I1. starostno obdobije: 2 oddelka, vkljucenih otrok je 30; vkljuc¢imo lahko Se 6 otrok.

V obdini Hrpelje - Kozina lahko skupno oblikujemo 9 oddelkov z normativom 145 otrok, s
povecCanim normativom za 161 otrok.

Ob¢ini predlagam, da na podlagi 25. ¢lena Pravilnika o normativih sprejme skiep, da se
najvisje Stevilo otrok v oddelku poveca za najvec 2 otroka.

1.3. PROGRAMI V VRTCU

Otroci so vkljuCeni v celodnevni program.

Svet vrtca je sprejel sklep, da oblikujemo samostojne poldnevne oddelke le v tistih enotah, ki
bodo imele zadostno Stevilo vpisanih otrok v poldnevni program.

V 26. ¢lenu Pravilnika o normativih je doloCeno, da je v poldnevnem programu

I. starostnega obdobja vsaj 3 urna soCasnost, v II. starostnem obdobju pa vsaj 2 uri
sotasnosti. Vsi ostali normativi o Stevilu otrok pa so enaki. Vrtec Sezana je ves Cas vpisoval
otroke s poldnevnim programom in jih vkljuceval v celodnevne oddelke. TakSno ravnanje je
bilo za stare ugodno, saj so bili ti otroci vkljuCeni v vrtec tudi, ¢e ni bilo vpisano zadostno
Stevilo otrok za oblikovanje poldnevnega oddelka. Ti otroci imajo v oddelkih celodnevnega
programa za nizjo ceno nadstandardno storitev, saj je zagotovljena najmanj Stiriurna
soCasnost, vrtcu pa razlike v ceni nihce ne pokriva.

1.4. SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST
Ob predlaganem Stevilu in vrsti oddelkov je potrebno na podlagi Pravilnika o normativih
sistemizirati naslednje Stevilo delavcev za enoti vrtca, ki delujeta v obCini:

d. §t.

Star. obdobje | St. od vzg. | St.pom.vzg. 8ur | St.pom.vzg. 4ur | St.kuh. delavcev
1. starostno 4 4 4

I1. starostno 5 5 6 2

Skupaj 9 9 10 2 5

Strokovne delavke

V skladu z normativi potrebujemo za 9 oddelkov: 9 vzgojiteljic, 10 pomocnic vzgoiiteljic za
polni delavni ¢as in 2 pomocnici vzgojiteljice za krajsi delavni Cas. V vsakem oddelku morata
biti zaposleni vzgojiteljica in pomocnica vzgojiteljice.

Pravilnik 0 normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje doloCa v 26. ¢lenu doloca
soCasnost vzgojitelja in pomocnika vzgojitelja v dnevnem programu:v oddelku I. starostnega
obdobja; kombiniranem oddelku oblikovanem po 27.clenu pravilnika, oddelku, kjer se izvaja
prilagojeni program in edinem oddelku na samostojni lokaciji vsaj 6 ur dnevno; v
kombiniranem oddelku vsaj 5 ur dnevno; v ostalih oddelkih II. starostnega obdobja vsaj 4
ure dnevno.

Dodatna zaposlitev pomocnic vzgoijiteljic je potrebna zaradi tega da:
= zagotaviljamo soasnost v oddelkih I. starostnega obdobja in kombiniranih oddelkih
= pokrijemo 10,5 urni in 9,30 urni poslovni ¢as vrtca
=zagotovimo petim delavkam na podlagi 62. ¢lena Kolektivne pogodbe za dejavnost

vzgoje in izobrazevanja, zmanjSano neposredno delo z otroki za 2 uri tedensko, kar
pomeni 40 ur mese¢no.



Zaposleni v kuhinji
V skladu z normativi zaposlimo za pripravo obrokov: 2 kuharja, 1 kuharja in kuharskega
pomocCnika, 2 kuh. Pomocnika.

V enoti Hrpelje pripravijajo dnevno:
= §tiri obroke za otroke I. starostnega obdobja — 4 oddelki
» tri obroke za otroke II. starostnega obdobja - 5 oddelkov
= kosilo za Solske otroke
= kosilo za zaposlene in zunanje odjemalce
= obroke vozimo v Materijo
= diete.

1.5. POSLOVNI CAS

Septembra bomo na podlagi ugotovljenih potreb starSev doloili poslovni €as za Solsko leto
2017/2018 in ga zapisali v Letni delovni nacrt.

Ce bodo potrebe starSev po daljem poslovnem Casu kot je do sedaj, bo nastala tudi potreba
po dodatnem zaposlovanju, saj bi podaljSanje poslovnega &asa skrajSalo zakonsko
predpisano soasnost dveh delavk v oddelkih.

Ce starsi izrazijo potrebo po daljdem poslovnem Casu, se uposteva sklepe sprejete na
16. redni seji ObCinskega sveta Obcine Hrpelje - Kozina z dne 27.6.2013.



OBCINA KOMEN

1.1. PREGLED VPISA ZA SOLSKO LETO 2017/2018

Prejeli smo 36 viog za vpis — enota Komen 24 vlog, enota Stanjel 11 viog.

Enota 1. starostno obdobje II. starostno obdobje Skupaj
Vpis 1.9.2017 | KasnejSi vpis Vpis 1.9.2017 | Kasnejsi vpis

Komen 11 1 12 0 24

Stanjel 5 3 3 1 12

Skupaj 16 4 15 1 36

1.2. PREDLOG ODDELKOV ZA SOLSKO LETO 2017/2018

Na podlagi ze vkljucenih otrok in prejetih viog za vpis predlagam, da potrdite naslednje

oddelke:

ENOTA KOMEN

I.starostno obdobje
Oddelek Normativi Vkljuéeni otroci | Prostor za | Nov vpis

ZAKON | +2

Homogen 12| 2 2 12 9
Homogen 12| 2 11 3 3
St. otrok 24| 4 13 15 12

I1. starostno obdobje
Oddelek Normativi Vklju€eni otroci | Prostor za | Nov vpis

ZAKON [ +2

Homogen 3-4 17 2 13 6 6
Heterogen 19 2 13 8 6
Homogen 22 2 22 2 2
St. otrok 58 6 48 16 14

Predlagam naslednje Stevilo oddelkov: 5 oddelkov.

1. starostno obdobje: 2 oddelka, vkljuCenih otrok je 25, vkljuc¢imo lahko e 3 otroke.
11. starostno obdobje: 3 oddelki, vklju€enih otrok je 62, vklju¢imo lahko $e 2 otroka.

ENOTA STANJEL
I.starostno obdobje
Oddelek Normativi Vkljuéeni Prostor za | Nov vpis
otroci
ZAKON | +2
I:Ieterogen* 10 2 10 2 5
St. otrok 10 2 10 2 5

*o sprejemu bo odlocala komisija, 3 otroke se ne sprejme




I1. starostno obdobje

Oddelek Normativi Vkljuceni otroci | Prostorza | Nov vpis
ZAKON | +2

Heterogen* 19 2 19 2 3

‘Homogen** 22 2 21 3 0

St. otrok 41 4 40 5 3

*0 sprejemu bo odlocala Komisija, 1 otroka se ne sprejme
** sprejmemo lahko samo otroke rojene 2012

Prediagam naslednje Stevilo oddelkov: 3 oddelke (2 v vrtcu in 1 v osnovni Soli).
I. starostno obdobje: 1 oddelek, vkljucenih otrok je 12, oddelek je poln, odklonimo 3 otroke.

I1. starostno obdobje: 2 oddelka, vkijucenih otrok je 42, vkijuCimo lahko Se 3 otroke letnika
2012, 1 otroka odklonimo.

V obeh enotah, ki delujeta v obcini Komen lahko skupno oblikujemo 8 oddelkov z
normativom 133 otrok, s poveCanim normativom za 149 otrok. Ob¢ini predlagam, da na
podiagi 25. ¢lena Pravilnika 0 normativih sprejme sklep, da se najviSje Stevilo otrok v
oddelku poveta za najveC 2 otroka.

1.3. PROGRAMI V VRTCU

Svet vrtca je sprejel sklep, da oblikujemo samostojne poldnevne oddelke le v tistih enotah, ki
bodo imele zadostno Stevilo vpisanih otrok v poldnevni program.

V 26. ¢lenu Pravilnika o normativih je doloceno, da je v poldnevnem programu

I. starostnega obdobja vsaj 3 urna soasnost, v II. starostnem obdobju pa vsaj 2 uri
soCasnosti. Vsi ostali normativi o Stevilu otrok pa so enaki. Vrtec SeZana je ves Cas vpisoval
otroke s poldnevnim programom in jih vkljuCeval v celodnevne ocddelke. Tak3no ravnanje je
bilo za starSe ugodno, saj so bili ti otroci vkljuCeni v vrtec tudi, ¢e ni bilo vpisano zadostno
Stevilo otrok za oblikovanje poldnevnega oddelka. Ti otroci imajo v oddelkih celodnevnega
programa za niZjo ceno nadstandardno storitev, saj je zagotovljena najmanj Stiriurna
soCasnost, vrtcu pa razlike v ceni nihe ne pokriva.

1.4. SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST

Ob predlaganem Stevilu in vrsti oddelkov je potrebno na podlagi Pravilnika o normativih
sistemizirati naslednje stevilo delavcev:

Starost. obdobje | St. oddelkov | St. vzgojiteljic | St.pomo&.vzg. za
8ur

1. starostno 3 3 4

I1. starostno 5 5 5

Skupaj 8 8 9

Strokovne delavke
V skladu z normativi potrebujemo za 8 oddelkov: 8 vzgojiteljic, 9 pomocnic vzgojiteljic za
polni delavni Cas.
Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje dolofa v 26. ¢lenu doloca
soCasnost vzgojitelja in pomocnika vzgojitelja v dnevhnem programu:v oddelku I. starostnega
obdobja; oddelku, kjer se izvaja prilagojeni pregram in edinem oddelku na samostojni lokaciji
vsaj 6 ur dnevno; v kombiniranem oddelku vsaj 5 ur dnevno; v ostalih oddelkih II.
starostnega obdobja vsaj 4 ure dnevno.
Dodatna zaposlitev pomocnic vzgoijiteljic je potrebna zaradi tega da:

= zagotavijamo soCasnost v oddelkih 1. starostnega obdobja in kombiniranih oddelkih
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= pokrijemo 10 urni in 9,30 urni poslovni ¢as vrtca

s zagotovimo petim delavkam na podlagi 62. Clena Kolektivhe pogodbe za dejavnost
vzgoje in izobrazevanja, zmanjsano neposredno delo z otroki za 2 uri tedensko, kar
pomeni 40 ur mesecno.

1.5. POSLOVNI CAS

Septembra bomo na podlagi ugotovijenih potreb starSev doloCili poslovni &as za Solsko leto
2017/2018 in ga zapisali v Letni delovni nacrt.

Ce bodo potrebe starSev po dalj$em poslovnem &asu kot je do sedaj, bo nastala tudi potreba
po dodatnem zaposlovanju, saj bi podaliSanje poslovnega Casa skrajSalo zakonsko
predpisano sogasnost dveh delavk v oddelkih.

Ce starsi izrazijo potrebo po daljSem poslovnem Casu, se uposteva sklepe sprejete na

32. redni seji ObCinskega sveta Obcine Komen z dne 24.2.2006.
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OBCINA SEZANA

1.1. PREGLED VPISA ZA SOLSKO LETO 2017/2018

Prejeli smo 82 viog za vpis za novo Solsko leto: 55 vlog za 1. starostno obdobje in
27 vlog za 1I. starostno obdobje.

Enota 1. starostno obdobje I1. starostno obdobje Skupaj
Vpis 1.9.2017 | Kasnejsi vpis | Vpis 1.9.2017 Kasnejsi vpis

SeZana 35 5 18 1 59
Dutovlje 9 0 4 0 13
Lokev 5 0 1 0 6
Povir 0 0 0 0 0
Tomaj 1 0 3 0 4
Skupaj 50 5 26 1 82

1.2. PREDLOG ODDELKOV ZA SOLSKO LETO 2017/2018
Na podlagi Ze vklju€enih otrok in prejetih viog za vpis predlagam, da za Solsko leto
2017/2018 potrdite naslednje oddelke:

ENOTA LEHTE

1. starostno obdobje
Oddelek Normativi Vklju€eni otroci | Prostor za Nov vpis

ZAKON [+2

Homogen 12 2 12 2 2
Homogen 12 2 2 12 12
Homogen 12 2 0 14 14
Homogen 12 2 14 0 0
Homogen 12 2 14 0 0
Homogen 12 2 13 1 0
Hetercgen 10 2 0 12 12
Homogen 12 2 14 0 0
$t. otrok 94 16 69 41 40

II1. starostno obdobje
Oddelek Normativi Vkljuéeni otroci | Prostor za Nov vpis

ZAKON [ +2

Kombiniran* 16 2 9 9 9
Homogen 3-4 17 2 16 3 2
Homogen 3-4 17 2 18 1 0
Heterogen 3-4 17 2 17 2 1
Homogen 3-4 17 2 16 3 3
§t. otrok 84 10 76 18 15

*vkljuCen otrok s posebnimi potrebami

Predlagam naslednje stevilo oddelkov: 13 oddelkov.
1. starostno obdobje: 8 oddelkov, vkljucenih otrok je 109, vkljucimo lahko Se 1 otroka.
I1. starostno obdobje: 5 oddelkov, vkijuCenih otrok je 91, sprejmemo lahko Se 3 otroke.
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V enoti Lehte oblikujemo 13 oddelkov z normativom 178 otrok, s povecanim normativom za

204 otroke.

Obgini predlagam, da na podlagi 25. ¢lena Pravilnika o normativih sprejme skiep, da se
najvije Stevilo otrok v oddelku poveCa za najvec 2 otroka.

Strokovni delavci

Ob predlaganem Stevilu in vrsti oddelkov je potrebno na podlagi Pravilnika o normativih
sistemizirati naslednje Stevilo delavcev:

Starost. obdobje | St. oddelkov | St. vzgojiteljic | St.pomo&.vzg.za | St.pomo&.vzg za
8ur 4ur

1. starostno 8 8 10 1

II. starostno 5 5 5 1

Skupaj 13 13 15 2

Dodatna zaposlitev pomocnic vzgojiteljic je potrebna zaradi tega da:
= zagotavijamo soCasnost v oddelkih I. starostnega obdobja in kombiniranih cddelkih
= pokrijemo 10,5 urni poslovni ¢as vrtca.
=zagotovimo trem delavkam na podlagi 62. ¢lena Kolektivne pogodbe za dejavnost
vzgoje in izobraZevanja, zmanjSano neposredno delo z otroki za 2 uri tedensko, kar
pomeni 24 ur mese¢no.

Zaposleni v kuhinji

V skladu z normativi zaposlimo za pripravo obrokov: 1 glavnega kuharja, 5 kuharjev in
6 kuh. pomoc¢nikov za polni delovni Cas ter 1 kuh. pomocnik za krajsi delovni Cas.
V enoti pripravijajo dnevno:
= Stiri obroke za otroke I. starostnega obdobja — 8 oddelkov v enoti Lehte,
stri obroke za otroke II. starostnega obdobja — 5 v enoti Lehte, 9 oddelkov v enoti
SeZana, 2 oddelka v enoti Lokev, 1 oddelek v enoti Povir
= kosilo za Solske otroke v OS Lokev
=kosilo za zaposlene in zunanje odjemalce
=kosila za Solski center SeZana - obroke vozimo in razdelimo ter pospravimo razdelilno
kuhinjo in jedilnico v Solskem centru Sezana
= kosila za Solo s prilagojenim programom v Divaci
= diete in kosila za starostnike v obcini Divaca.

ENOTA SEZANA
I1. starostno obdobje

Oddelek Normativi Vkljuéeni otroci | Prostor za | Nov vpis
ZAKON [ +2
Homogen 4-5 22 2 23 1 0
Homogen 5-6* 11 1 11 1 1
Homogen 5-6 22 2 24 0 0
Homogen 5-6 22 2 24 0 0
Homogen 5-6 22 2 21 3 1
Homogen 5-6 22 2 24 0 0
Homogen 4-5 22 2 21 3 1
Homogen 5-6 22 2 23 1 1
Vsi otroci 165 15 171 9 4
Razvojni 4 0 4 2 0

*polovi¢ni oddelek
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Predlagam naslednje Stevilo oddelkov: 9 oddelkov, vkljuéno z razvojnim.
I1. starostno obdohje: 9 oddelkov, vkijuCenih otrok je 179 (vsteti otroci RO), vkljuimo lahko Se
5 otrok v oddelke II.starostnega obdobja in 2 otroka v razvojni oddelek.

Strokovni delavci

Ob predlaganem Stevilu in vrsti oddelkov je potrebno na podlagi Pravilnika o normativih
sistemizirati naslednje stevilo delavcev:

Starost. obdobje | St. oddelkov | St. vzgojiteljic | St.pomec.vzg. za
Sur

I1. starostno 8 8 8

Razvoijni oddelek 1 1 1

Skupaj 9 9 9

Dodatna zaposlitev pomocnic vzgoijiteljic je potrebna zaradi tega da:
» zagotavljamo sofasnost v oddelkih II. starostnega obdobja
= pokrijemo 10,45 urni poslovni Cas vrtca
= zagotovimo sedmim delavkam na podlagi 62. Clena Kolektivhe pogodbe za dejavnost
vzgoje in izobraZevanja, zmanj$ano neposredno delo z otroki za 2 uri tedensko, kar
pomeni 56 ur mesecno.

ENOTA DUTOVLIE

I. starostno obdobje

Oddelek Normativi Vkljuéeni ofroci | Prostorza | Nov vpis
ZAKON | +2
Heterogen 10 2 3 9 9
vsi otroci 10 2 3 9 9
11. starostno obdobje
Oddelek Normativi Vkljuéeni otroci Prostor za | Nov vpis
ZAKON | +2
Kombiniran* 15 13 2 2
Heterogen** 18 2 17 3 2
Heterogen 19 2 21 0 0
st. otrok 52 4 51 5 4

* oddelek oblikovan na podlagi 27.¢lena Pravilnika o normativih
**ykljucen otrok s posebnimi potrebami

Predlagam naslednje Stevilo oddelkov: 4 oddelke.

1. starostno obdobje: 1 oddelek, vkljuCenih otrok je 12, oddelek je poln.

I1. starostno obdobje: 2 oddelka, vkljuCenih otrok je 55, vklju¢imo lahko Se 1 otroka.
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. Strokovni delavci
Ob prediaganem Stevilu in vrsti oddelkov je potrebno na podlagi Pravilnika o normativih
sistemizirati naslednje Stevilo strokovnih delavcev:

Starost. obdobje | St. oddelkov | St. vzgojiteljic | St.pomoé.vzg. za | St.pomo&.vzg za
8 ur 4ur

1. starostno 1 1 1 1

I1. starostno 3 3 3

Skupaj 4 4 4 1

Dodatna zaposlitev pomocnic vzgojiteljic je potrebna zaradi tega da:
= zagotavljamo socasnost v oddelkih 1. starostnega obdobja in kombiniranih cddelkih
= pokrijemo 10 urni poslovni Cas vrtca
= zagotovimo eni delavki na podlagi 62. clena Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in
izobraZevanja, zmanjSano neposredno delo z otroki za 2 uri tedensko, kar pomeni
8 ur mesecno.

ENOTA TOMAJ
I1. starostno obdobje: o sprejemu bo odlocala komisija

Oddelek Nomnativi Vkijuéeni otroci Prostor za Nov vpis
ZAKON | +2

Kombiniran* | 17 2 16 3 5

St.otrok |17 [2 16 3 5

*0 sprejemu bo odlocala Komisija

Predlagam naslednje Stevilo oddelkov: 1 oddelek.
I1. starostno obdobje: 1 oddelek, Stevilo vkljucenih otrok je 19, oddelek je poln, odklonili
bomo 2 otroka.

Strokovni delavci
Ob prediaganem Stevilu in vrsti oddelkov je potrebno na podlagi Pravilnika o normativih
sistemizirati naslednje Stevilo strokovnih delavcev:

Starost. obdobje | St. oddelkov | St. vzgojiteljic | St.pomog.vzg. za | St.pomo&.vzg za
8Sur 2,5ur

II. starostno* 1 1 1 1

Skupaj 1 1 1 1

*predlagam zaposlitev Studentke

Dodatna zaposlitev pomacnic vzgojiteljic je potrebna zaradi tega da:
= zagotovimo 6 urno soasnost v oddelkih na samostojni lokaciji.
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ENOTA LOKEV

1.starostno obdobje
Oddelek Normativi Vkljuéeni otroci Prostor za | Nov vpis
ZAKON | +2
Heterogen 10 2 4 8 6
vsi otroci 10 2 4 8 6
I1.starostno obdobje
Oddelek Normativi Vkljuéeni otroci Prostor za | Nov vpis
ZAKON | +2
Heterogen 19 2 19 2 1
vsi otroci 19 2 19 2 1

Predlagam naslednje Stevilo oddelkov: 2 oddelka.
L. starostno obdobje: 1 cddelek, Stevilo vkljuCenih otrok 10, vkljucimo lahko 3e 2 otroka.
I1. starostno obdobje: 1 oddelek, stevilo vkljuCenih otrok je 20, lahko vkljucimo Se 1 otroka.

Strokovni delavci

Ob predlaganem Stevilu in vrsti oddelkov je potrebno na podlagi Pravilnika 0 normativih
sistemizirati naslednje Stevilo strokovnih delavcev:

Starost. obdobje | St. oddelkov | St. vzgojiteljic | St.pomoé.vzg. za | St.pomoc.vzg za
8ur 4ur

11. starostno* 2 2 2 1*

Skupaj 2 2 2 1

*je sistemizirana v Lehtah za 8 ur (odpria bo enoto Lokev in popoldan za socasnost v
enoti Lehte)

Dodatna zaposlitev pomocnic vzgojiteljic je potrebna zaradi tega da:
» zagotavljamo soCasnost v oddelkih 1. starostnega obdobja in kombiniranih oddelkih
9,30 urni poslovni ¢as vrtca
= zagotovimo eni delavki na podlagi 62. clena Kolektivhe pogodbe za dejavnost vzgoje in
izobrazevanja, zmanj$ano neposredno delo z otroki za 2 uri tedensko, kar pomeni
8 ur mesecno.

ENOTA POVIR

I1. starostno obdobje
Obcini predlagam, da v skladu s 25. ¢lenom Pravilnika doloCi niZji normativ stevila otrok v
posameznih oddelkih kot ga doloca zakon in sicer:

- heterogen oddelek 12 otrok.

Oddelek Normativi Vkljuéeni otroci | Prostor za Nov vpis
ZAKON +2

Heterogen 12 2 13 1 0

vsi otroci 12 2 13 1 0

Predlagam naslednje Stevilo oddelkov: 1 oddelek.
I1. starostno obdobije: Stevilo vkljuéenih otrok je 13, sprejmemo lahko 1 otroka.
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Strokovni delavci
Ob predlaganem Stevilu in vrsti oddelkov je potrebno na podlagi Pravilnika 0 normativih

sistemizirati naslednje Stevilo strokovnih delavcev:

Starost. obdobje | St. oddelkov | St. vzgojiteljic | St.pomo€.vzg. za | St.pomo&.vzg za
8 ur 2,5ur

I1. starostno* 1 1 1 1

Skupaj 1 1 1 1

*zaposlimo Studentko

Dodatna zaposlitev pomocnic vzgojiteljic je potrebna zaradi tega da:
= zagotavljamo 6 urno socasnost v oddelku na samostojni lokaciji
= pokrijemo 9,30 urni poslovni €as vrtca
» zagotovimo eni delavki na podlagi 62. ¢lena Kolektivhe pogodbe za dejavnost vzgoje in
izobraZevanja, zmanjSano neposredno delo z otroki za 2 uri tedensko, kar pomeni
8 ur mesecno.

V vseh enotah vrtca, ki delujejo v Obcini Sezana lahko skupno oblikujemo 30 oddelkov z
normativom 467 otrok; s povecanim normativom za 522 otrok. Ob¢ini predlagam, da na
podiagi 25. ¢lena Pravilnika o normativih sprejme sklep, da se najvisje Stevilo otrok v
oddelku poveca za najvel 2 otroka.

1.3. PROGRAMI V VRTCU

Otroci so vkljuCeni v celodnevni program.

Svet vrtca je sprejel skiep, da oblikujemo samostojne poldnevne oddelke le v tistih enotah, ki
bodo imele zadostno Stevilo vpisanih otrok v poldnevni program.

V 26. Clenu Pravilnika o normativih je dolo¢eno, da je v poldnevnem programu 1.
starostnega obdobja vsaj 3 urna soasnost, v II. starostnem obdobju pa vsaj 2 uri
soCasnosti. Vsi ostali normativi o Stevilu otrok pa so enaki. Vrtec SeZana je ves ¢as vpisoval
otroke s poldnevnim programom in jih vkljuleval v celodnevne oddelke. Taksno ravnanje je
bilo za starSe ugodno, saj so bili ti otroci vkljuceni v vrtec tudi, ¢e ni bilo vpisano zadostno
Stevilo otrok za oblikovanje poldnevnega oddelka. Ti otroci imajo v oddelkih celodnevnega
programa za niZjo ceno nadstandardno storitev, saj je zagotovljena najmanj Stiriurna
socasnost, vrtcu pa razlike v ceni nih&e ne pokriva.

1.4. POSLOVNI CAS

Septembra bomo na podlagi ugotovljenih potreb starSev doloili poslovni ¢as za Solsko leto
2017/2018 in ga zapisali v Letni delovni nacrt.

Ce bodo potrebe starSev po daljSem poslovnem ¢asu kot je do sedaj, bo nastala tudi potreba
po dodatnem zaposlovanju, saj bi podaljSanje poslovnega ¢asa skrajSalo zakonsko
predpisano soCasnost dveh strokovnih delavk v oddelkih.

Ce starsi izrazijo potrebo po daljgem posiovnem ¢asu, se uposteva sklep $t. 4 sprejet na seji
Obcinskega sveta Obtine Sezana z dne 9.2.2006.
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1.5. SISTEMIZACIJA STROKOVNIH DELAVCEV NA NIVOJU CELOTNEGA ZAVODA

Ob predlaganem Stevilu in vrsti oddelkov je potrebno na podiagi Pravilnika 0 normativih
sistemizirati naslednje Stevilo strokovnih delavcev:

Starostno obd. | St. odd. | Vzgojiteljice | Pom. vzgojiteljic 8 ur | Pom. vzgojiteljic — 4 ur
1. starostno 19 19 24 7
I1. starostno 38 38 38
Razvojni 1 1 1
Skupaj 58 58 63 7

Strokovne delavke

V skladu z normativi potrebujemo za 58 oddelkov: 58 vzgojiteljic, 63 pomocnic vzgojiteljic za
polni delavni ¢as, 7 pomocnic vzgojiteljic za krajsi delavni &as.

Pravilnik 0 normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje doloca v 26. ¢lenu doloca
soCasnost vzgojitelja in pomo¢nika vzgojitelja v dnevnem programu:v oddelku I. starostnega
obdobja; oddelku, kjer se izvaja prilagojeni program in edinem oddelku na samostojni lokaciji
vsaj 6 ur dnevno; v kombiniranem oddelku vsaj 5 ur dnevno; v ostalih oddelkih

I1. starostnega obdobja vsaj 4 ure dnevno.

Dodatna zaposlitev pomocnic vzgoijiteljic je potrebna zaradi tega da:

= zagotavijamo 6 urno socasnost v oddelkih I. starostnega obdobja in enotah z enim
oddelkom in kombiniranih oddelkih oblikovanih po 27.€lenu Pravilnika 0 normativih;

5 urno socasnost v kombiniranih oddelkih; 4 urno solasnost v oddelkih II. starostnega

obdobija.

= pokrijemo 10,45 urni poslovni ¢as vrtca in daljsi poslovni ¢as v enotah z manj oddelki

= zagotovimo 26 strokovnim delavkam na podlagi 62. ¢lena Kolektivne pogodbe za
dejavnost vzgoje in izobrazevanja, zmanjSano neposredno delo z otroki za 2 uri
tedensko, kar pomeni 208 ur mesecno.

= V enoti Tomaj in enoti Povir predlagam, da za zagotavijanje soCasnosti zaposlimo
Studentko, ki jo obcini zaracunavamo.

2. STEVILO ODDELKOV ZA SOLSKO LETO 2017/2018

Ob¢ina 1.star. obdobje I1.star. obdobje Skupaj
DIVACA 4 7 11
HRPELJE - KOZINA 3 6 9
KOMEN 3 5 8
SEZANA 9 21 30
SKUPAJ 19 39 58

V septembru 2017 bomo otroke vkijucili v 58 oddelkov.

V prostorih osnovnih S0l bomo imeli v 3ol. letu 2017/2018 naslednje Stevilo oddelkov:
- Stanjel: 1 oddelek.
- SenoZeCe: 1 oddelek.

V prostorih vrtca bomo imeli v $ol. letu 2017/2018 naslednje Stevilo razredov:
- enota Divaca: 1 razred asnovnoSolcev.
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3. STEVILO OTROK ZA SOLSKO LETO 2017/2018

Obcina Normativ +2
DIVACA 174 194
HRPELJE - KOZINA 145 161
KOMEN 133 149
SEZANA 467 522
SKUPA) 919 1026

SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST ZA SOL. LETO
2017/2018

za zaposlene, ki so skupni za celoten zavod

Delavci, ki so prikazani v spodnji tabeli so delavci, ne delajo neposredno v oddelkih.

Za izraCun ekonomske cene se stroski dela za te delavce razdelijo na Stevilo otrok v vseh
oddelkih vrtca, upostevaje najvisji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelka.
Razvidno je, da zaposlimo manj osebja kot nam ga predpisuje Pravilnik o normativih.

Delovno mesto Normativ Zaposlitev — 8 | Zaposlitev—4
ur ure

Ravnateljica 1 1

Pomocnica ravnateljice 3,5 3

Svetovalna delavka* 2 2

Organizator prehrane 2 1

in zdravst.higienskega

rezima

Poslovna sekretarka 1 1

Racunovodski delavci 3,5 3

Perica - Sivilja 1 1
Perica*** 3,5 1 2
HiSnik, vzdrZevalec 5,12 5

Administrator **** 1

SKUPAJ 22,62 18 3

Pomocnice ravnateljice )
V okviru svojih nalog so pomocnice ravnateljice tudi vodje enot — Komen, Stanjel, Tomaj,
Lehte in Sezana.

*Svetovalni delavki

Po normativu lahko zaposlimo dve svetovalni delavki. Pri izraCunu cenika bi za strogke dela
Steli le 1, 5 svetovalne delavke; 0,5 delavke pa bi uporabili za pomo¢ otrokom s posebnimi
potrebami. Del stroSkov za 0,5 svetovalne delavke bi obline na podlagi odlob poravnale
vrtcu, namesto drugim zavodom.

** Organizator zdravstveno-higienskega rezima in organizator prehrane

Po normativu bi lahko imeli zaposlena 2 delavca (1 organizator prehrane in 1 organizator
zdravstveno higienskega rezima).

Predlagam zaposlitev 1 delavca, ki opravlja 4 ure dela organizatorja prehrane in 4 ure
organizatorja zdravstveno higienskega reZima, v okviru svojih nalog opravlja tudi naloge
vodje zaposlenih v pralnici.
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***Zaposleni v pralnici

Centraina pralnica v enoti Lehte Sezana pere perilo za vse enote, razen Senozec in Divace. Z
odprtjem novega vrtca v DivaCi peremo perilo za ti dve enoti v Divaci. Po normativu nam
pripada 4,71 delavca. Predlagam zaposlitev 1 perice za polni delavni ¢as v enoti Lehte
SeZana, 2 perici za krajSi delavni Cas. Dve zaposleni perici sta invalidki II. kategorije in sta
zaposleni za krajsi delavni Cas, zaposlitev perice - Sivilje za krajsi delovni ¢as.

***x*x Administrativno-racunovodski delavci

Po normativih bi za predlagano Stevilo oddelkov lahko imeli zaposlenih 4,5 administrativno-
racunovodskih delavk. Predlagamo zaposlitev 4 delavcev.

V sistemizaciji je navedena tudi delavka, ki je pomocnica vzgojiteljice, po odlocbi invalidske
komisije je invalid II1. Kategorije in ne sme opravljati dela z otroki. Po odlobi ZPIZ-a opravija
pomozna dela v pisarni, stroSke njenega dela krijejo obcine izven cenika.

Hisnik in vzdrzevalci

Vrtec deluje na 12 lokacijah. Poleg samih objektov in naprav, je potrebno redno vzdrzevati
igriééa in okolico vrtcev, opraviti popravila, 2X dnevno se vozi hrano v enoto Lokev, Povir
Solski center Sezana, Solo s prilagojenim programom v Divaci in OS v Lokvi. Vsak dan se
dostavi po razporedu v enote posteljno perilo, slincke, ter drug material za delo, itd.
Predlagam zaposlitev 3 vzdrzevalcev in 2 hiSnikov.

STEVILO DELAVCEV V SOLSKEM LETU 2017/2018

Delovno mesto Polni del. &as | Krajsi del. &as | Vsl zap.
Vagojiteljica in organizacijski vodja* 7 7

| Vzgojiteljica 51 51
Pomocnica vzgoijiteljice 63 7 70
Glavni kuhar in vodja kuhinje 1
Kuhar in vodja kuhinje 2
Kuhacii**

Kuhar in kuharski pomoénik***

Kuharska pomoénica****

Perica - Sivilja

Perica

Vzdrievalec vodja

VzdrZevalec

Hignik*****

| Organizator prehrane in zdrav. higien.reZima
Administrativno ra¢unovodski delava******
Vodija adm. ratunovodskih delaveev
Svetovalna delavka******

Pomocnica ravnateljice

Ravnateljica

Skupaij
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*Vrtec Sezana deluje na 12 lokacijah, torej bi moralo biti tudi 12 vzgojiteljic, ki so poleg dela z
otroki v oddelku tudi organizacijske vadje, vendar so v 5 enotah vodje enot pomocnice
ravnateljice, ki to delo opravljajo v okviru svojih nalog.

**3 kuharje financiramo iz trzne dejavnosti in so vSteti v sistemizaciji

***1 kuhar(4ure) in kuharski pomocnik(4ure) financiran iz trzne dejavnosti in so véteti v
sistemizaciji

****8 kuharskih pomocnikov financiramo iz trzne dejavnosti in so véteti v sistemizaciji

**x*x*]1 hiSnika financiramo iz trZzne dejavnosti in je vstet v sistemizacijo

**xkxx 1 administratorja invalida III. kategorije in 0,5 svetovalne delavke za izvajanje dodatne
strokovne pomodi in financirajo obcine izven cenika.
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OBCINAM USTANOVITELJICAM PREDLAGAM, DA:

Potrdijo predlagano Stevilo in vrsto oddelkov za Solsko leto 2017/20187,
potrdijo predlagano sistemizacijo delavnih mest za Solsko leto 2017/2018,
pooblastijo Zupane, da lahko med letom sprejmejo sklep o spremembi vrste
oddelka, ce bo to potrebno,

sprejmejo povecan normativ za dva otroka v vseh predlaganih oddelkih,
pooblastijo Zupane, da lahko v skladu s potrebami in ob izpolnitvi
minimalnih normativov za odprtje posamezne vrste oddelka izdajo soglasje
k odprtju dodatnih oddelkov in dodatnih zaposlitev,

pooblastijo Zupane, da izdajo soglasje k znizanju cen programov_(cenika),
saj je ob morebitni spremembi vrste oddelka med Solskim letom vkljucenost
otrok vecja (iz heterogenih in kombiniranih v homogene oddelke) in je
zaradi tega strosek dela na otroka nizji,

pooblastijo Zupane, da izdajo soglasje k zviSanju cen programov, cCe je
predlog za zviSanje cene do 3%,

sprejmejo sklep o zaprtju enot Tomaj, Povir in Materija v €asu Solskih
pocitnic - otroci iz Tomaja se vkljucijo v enoto Dutovlje, otroci iz Povirja v
enoto Sezana, otroci iz Materije v enoto Hrpelje.
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